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CONVENIO GENERAL

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
ALTAMIRA, REPRESENTADA POR EL ENCARAGADO DE LA RECTORIA,  EL ING. ISAAC REBAJ SEVCOVICIUS,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, ¥ POR LA OTRA EL CENTRO DE
INGENIERIA Y DESARROLLO INDUSTRIALREPRESENTADA POR SU DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE
LEGAL DR. JESUS GONZALEZ HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”,
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES

1. DE LA “"UNIVERSIDAD".

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, creado por Decreto Gubernamental de fecha 26 de Julio del ano 2002 y publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas el dia 10 del mes de Septiembre del mismo ano; y que en
fecha 23 de noviembre de 2006, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas,
donde se reestructura la organizacion interna mediante Decreto Gubernamental de fecha 6 de noviembre del afo
2006, asi como el decreto de fecha 3 de agosto de 2009 publicado en el periédico oficial del Estado el dia & de
Noviembre del mismo ano.

1.2 Que es un organismo que tiene por objeto, entre otros, el de ofrecer programas de formacion de técpi
Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes para la aplicacién de conocimientos y
solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y
tecnologicos.

1.3 Que su Rector tiene reconocida personalidad juridica al ser instituido como su representante legal, con todas las
facultades generales y especiales que requieran clausula especial, en los términos de ley, segln se desprende de
los articulos 18 y 21 fraccion VIl del Decreto de reestructuracion de la Universidad Tecnologica de Altamira,
conforme al nombramiento otorgado en su favor encargado de la Rectoria, por instrucciones giradas por el
Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, Lic. Francisco Javier Garcla Cabeza de Vaca, mediante
documento de fecha 14 de Agosto de 2017.

1.4 Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio legal, el edificio que ocupa la Rectorfa,
ubicado en Boulevard de los Rios Km. 3+100 Puerto Industrial, de la Ciudad de Altamira, Estado de Tamaulipas, C.
P. 89608.

2. DE LA “EMPRESA”

2.1 Que es un Centro Publico de Investigacion, perteneciente al Sistema de Centros CONACYT y fue creado como
6rgano desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, por decreto presidencial de fecha 07 de marzo de
1984, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 09 del mismo mes y ano; modificada en su naturaleza
juridica por decreto presidencial el dia 04 de mayo de 1999, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 10
del mismo mes v afio, constituyéndose como un Organismo Descentralizado de la Administracion Plblica Federal;
y reestructurado por Decreto Presidencial de fecha 11 de agosto de 2000, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 30 del mismo mes y afo; y reconocide como Centro Publico de Investigacion, atento a lo
sefialado en el Acuerdo expedido por la Secretaria de Educacion Publica y el Conssejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia de fecha 30 de agosto de 2000, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 11 de septiembre
de 2000, quedando sectorizado en el sector coordinado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
mediante Decreto Presicencial del dia 03 de abril de 2003, publicado en el Diario Oficial del dia 14 del mismo mes y
ano.

Que en funcidn a lo anterior, es un organismo descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia de decision téenica, operativa y administrativa, reestructurado por Decreto Presidencial publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 11 de octubre de 20086.
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2.2 Que entre sus objetivos se encuentra los siguientes: propiciar la vinculacion de la industria nacional con lag
instituciones del sistema educativo nacional; realizar actividades de investigacion y desarrollo tecnologicos
orientados a la modernizacion del sector productivo; desarrollar proyectos de investigacion aplicada y de
ensefanza especializada de interés para otras instituciones.

1.3 Que el Doctor Jestis Gonzalez Hernandez, fue designado como Director General de CIDESI el 12 de
septiembre de 2014, a propuesta del Fjecutivo Federal y ratificado por la Junta de Gobierno, mediante acuerdo
ndmero JG-E 1/1/14, protocolizado mediante la escritura Plblica nimero 42,820 de fecha 29 de septiembre de
2014, ante la Fe del Licenciado Ricardo Rayas Macedo, Notario Publico nimero 13 de este Distrito Judicial de
Querétaro, Qro.; y en tal cardcter se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio, acorde a lo
dispuesto en el Articulo 59 fraccion | de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 18 y 20 [raccion | del
Decreto que reestructura CIDESI, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de octubre de 2006.

II.4 Tiene la capacidad juridica necesaria para comprometerse al cumplimiento del presente instrumento y que en
cumplimiento a las diversas disposiciones legales en vigor, ha obtenido, de las autoridades e instituciones
correspondientes, los registros que a continuacién se indican: Registro Federal de Contribuyentes:
CID840309UGY, Afiliacién Patronal al ISSSTE: 01425222, Registro Nacional de Instituciones Cientificas y
Tecnoldgicas: 2015/192.

1.5 Que para los efectos del presente convenio senala como su domicilio legal, el ubicado en Avenida Playa Pie de
la Cuesta no. 702, Desarrollo San Pablo, Santiago de Querétaro, Qro., México. C.P. 76125. Teléfono (442)
2119800.

Expuesto lo anterior, ambas partes estan de acuerdo en obligarse en términos de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Acuerdan las partes, que el objetivo del presente convenio es el de establecer los procedimientos de
coordinacion entre ambas para propiciar el optimo aprovechamiento de sus recursos humanos y
materiales, de acuerdo a los siguientes programas:

I Asistencia en Capacitacion.
1. Consultoria.

M. Estadias y Practica Industrial.
V. Reciprocidad.

SEGUNDA.- La realizacion de los programas sera de acuerdo a las prioridades de la “EMPRESA”, y a la disponibilidad
de docentes y capacidad instalada de la “UNIVERSIDAD".

TERCERA.- El Programa de Asistencia en Capacitacion.-
Comprende los cursos que la “UNIVERSIDAD" imparta al personal administrativo, técnico y ejecutivo de la
“EMPRESA", conforme a las siguientes normas:

1. La “UNIVERSIDAD" disenara e impartira, a peticion de la “EMPRESA”", cursos para la capacitacion y N/ ,'ff
actualizacion de su personal en las especialidades relacionadas con los recursos docentes disponibles, ‘-}L\/

2. Para su ejecucion se elaborara un programa y calendario estratégico apoyado en el mutuo beneficio. /

3. Para desarrollar la parte practica se contara con las instalaciones y equipos de la “UNIVERSIDAD” asi
como las de la “EMPRESA”.

4. Los cursos seran impartidos por profesores de la “UNIVERSIDAD" de acuerdo a su disponibilidad.

5. En todos los cursos se establecera de comn acuerdo la calificacion minima indispensable para la
certificacion de los conocimientos adquiridos por el capacitado.
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CUARTA.- El Programa de Consultoria.-
Comprende los estudios que la “UNIVERSIDAD” realice por convenio con la "EMPRESA” y que tengan
por objeto contribuir al mejoramiento operativo de este ditimo, conferme a lo siguiente:

1. Se crea una Comision Técnica integrada por un representante designado por la “EMPRESA”, el
Rector, el Profesor Investigador, el Director de la carrera correspondiente dentro de la
“UNIVERSIDAD” y de la especialidad o rama industrial de la "EMPRESA”", asi como el Director de
Vinculacion.

2. La Comisién Técnica aprobarda y supervisard la estancia del profesor y de los alumnos de la
“EMPRESA” durante la realizacion del estudio.

3. La “UNIVERSIDAD” realizara, mediante sus profesores y alumnos, estudios que incluyen diagnosticos,
asesorias y dictamen en planta y/o pruebas de laboratorio.

QUINTA.- El programa de Estadias y Practica Industrial.-
Comprende la participacion de alumnos de la “UNIVERSIDAD" en visitas de induccion, visitas especificas
y estadias para titulacién en las instalaciones de la "EMPRESA" para que desarrollen sus habilidades,
practicas, considerando:

1. La “UNIVERSIDAD" se compromete a que los alumnos de este programa cuenten con un seguro
facultativo proporcionado por el I.M.S.S. sin costo para la "EMPRESA”".

2. Para las Estadias las partes se comprometen a apoyar a los alumnos con un Asesor Académico
designado por la "UNIVERSIDAD” y un Asesor Industrial designado por la “EMPRESA”.

3. Ambos asesores desempefiaran actividades de orientacion y evaluacion en las fases que comprende
el programa de practica del alumno.

4. La “UNIVERSIDAD” elaborard y proporcionara los instrumentos que sirvan de referencia para el
desarrollo de las actividades précticas con aprobacion de la "EMPRESA”.

5, La “EMPRESA" compensara a los estudiantes de la “UNIVERSIDAD” que realicen en su planta
estadias o apoyo a estudios UNIVERSIDAD-EMPRESA, con una aportacion economica aun por definir
siempre y cuando la “EMPRESA" cuente con el presupuesto econémico destinado para ese fin, en
caso contrario los estudiantes cubriran sus gastos por cuenta propia.

SEXTA.- Ambas partes convienen en gue no se adquiere ningtn tipo de relacion laboral con los alwfinos o
profesores que realicen cualquier actividad con la contratante por motivo de este convenio, al efecto
queda establecido por las partes que los alumnos y los profesores de la “UNIVERSIDAD” no se
encontraran bajo direccion, subordinacién o dependencia de la “EMPRESA” o de los representantes de
ésta.

En este mismo orden gueda entendido que la “"UNIVERSIDAD" sera responsable de los actos tanto de
sus profesores, como de sus alumnos, obligandose la “UNIVERSIDAD” a dejar a salvo la “EMPRESA”
respecto de cualquier conflicto, reclamo o demanda que se pudiera suscitar en su contra, por parte de los
profesores y alumnos referidos con antericridad. |

SEPTIMA.- La vigencia de este convenio serda por “3 (tres) afos”, surtiendo efectos a partir de su firma,
comprometiéndose las partes que intervienen a mantenerlo actualizado.

OCTAVA.- Las partes acuerclan en que el presente instrumento, podra darse por terminado, previo el aviso por
escrito de una parte a la otra, con un minimo de 30 dias a la fecha en que se pretenda acabar su
aplicacion, con el compromiso de cumplir con la actividad, o programa que hasta ese momentc se
encuentre en proceso.

NOVENA.- El presente convenio podra ser modificado de comin acuerdo y dichas modificaciones sélo seran vélidas
cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes, asimismo, los asunios que no se
encuentren expresamente previstos en esta clausula, seran resueltos de comin acuerdo, las decisiones
que se tomen deberan hacerse por escrito y estaran firmadas por sus representantes, anexando dichas
constancias al presente convenio como partes integrantes del mismo. |
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman de comin acuerdo al
calce y al margen por duplicado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro a 15 de enero del 2018.

POR LA UNIVERSIDAD POR LA EMPRESA
N
N
|
~ 7 DR.JESUS GONZALEZ HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
TESTIGOS
A A |
RUITANVAS
L A
_____________T+T _________________
__________________________ M. D.H. MARTHA'LUCIA SALAZAR MENDOZA
LiC. URBINA MEDELLIN DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
DIR DE VINCULACION ORGANIZACIONAL
|
gz ‘
LIC. GONZALO EMILIO GOMEZ TINAJERO " ING. ADRIANA BERENICE GARCIA AGUILAR
/ABOGADO GENERAL COORDINADORA DE VINCULACION EXTERNA
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