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CONVENIO DE COLABORACION PARA REALIZAR ESTADIAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA UNIVERSIDAD” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, MPGP. JULIO CESAR RAMOS
ROBLEDO, Y POR LA OTRA EL CENTRO DE INGEN{ERIA Y DESARROLLO INDUSTRIAL LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA” REPRESENTADA POR SU DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL EL DR, JESUS GONZALEZ HERNANDEZ, AMBOS PLENAMENTE AUTORIZADOS
PARA COMPROMETERSE EN EL PRESENTE CONVENIO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- Declara “LA UNIVERSIDAD” por conducto de su Rector y bajo protesta de decir verdad:

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno de Sinaloa, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad por lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto de Creacion de dicha
Universidad, publicado en el Diario Oficial de Gobierno del Estado de Sinaloa, con fecha del dia 03 de
julio de 2013,

b) Que el Rector el MPGP. JULIO CESAR RAMOS ROBLEDOQ, cuenta con las facultades suficientes para
obligaria y celebrar el presente instrumento juridico, segin fo dispuesto por el articulo 16 del Decreto
que Crea la Universidad Tecnolégica de Escuinapa y con el nombramiento de fecha 31 de agosto de 2017
expedido por el C. Quirino Ordaz Coppel Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa.

C) Que de acuerdo a lo preceptuado en el Decreto antes mencicnado y de conformidad por lo dispuesto
en el articulo 4 del mismo ordenamiento; tiene por objeto ofertar programas cortos de educacion
superior, de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad para formar<{
Técnicos Superiores Universitarios, aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucion de
problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos; &=
desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de ta comunidad; promover la cultura cientifica y
tecnolégica; y desarroliar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para
contribuir al desarrollo tecnoldgico y social de fa comunidad.

d) Que sefiala como domicilio, el ubicado en calle Mariano Rivas, nimero 50, Colonia Centro, Cédigo
Postal 82400, Escuinapa, Sinaloa.

e} Que és voluntad de su representada celebrar el presente convenio especifico de estadias
profesionales con “LA EMPRESA” y obligarse conforme a los términos establecidos en el mismo. i

l.- Declara “LA EMPRESA” por conducto de su Representante Legal y bajo protesta de decir verdad: ,//;/

~
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i1 Que es un Centro Publico de Investigacién, perteneciente al Sistema de Centros CONACYT y fue

i

creado como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, por decreto presidencial
de fecha 07 de marzo de 1984, publicado en el Diario Oficial de Ia Federacién el dia 09 del mismo
mes y afio; modificada en su naturaleza juridica por decreto presidencial el dia 04 de mayo de 1999,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el dia 10 del mismo mes y afio, constituyendose como
un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal; y reestructurado por Decreto
Presidencial de fecha 11 de agosto de 2000, publicado en el Diario Oficial de {a Federacidn el dia 30
del mismo mes y afio; y reconocido como Centro Publico de Investigacién, atento a lo sefalado en el
Acuerdo expedido por la Secretaria de Educacién Publica y el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia de fecha 30 de agosto de 2000, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 11 de
septiembre de 2000, quedando sectorizado en el sector coordinado por el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia mediante Decreto Presidencial del dia 03 de abril de 2003, publicado en el
Diario Oficial del dia 14 del mismo mesy afio.

Que en funcién a lo anterior, es un organismo descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con autonomia de decision técnica, operativa y administrativa, reestructurado
por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 11 de octubre de 2006.

1.2 Que entre sus objetivos se encuentra los siguientes: propiciar la vinculacion de la industria
nacional con las instituciones del sistema educativo nacional; realizar actividades de investigacion y
desarrollo tecnoldgicos orientados a la modernizacion del sector productivo; desarrollar proyectos
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de investigacion aplicada y de ensefianza especializada de interés para otras instituciones.

1.3 Que el Doctor Jesus Gonzalez Herndndez, fue designado como Director General de CIDESI el 12&

de septiembre de 2014, a propuesta del Ejecutivo Federal y ratificado por la Junta de Gobierno,
mediante acuerdo niimero JG-E 1/1/14, protocolizado mediante la escritura Pablica nimero 42,820
de fecha 29 de septiembre de 2014, ante la Fe del Licenciado Ricardo Rayas Macedo, Notario Piblico
numero 13 de este Distrito Judicial de Querétaro, Qro.; y en tal cardcter se encuentra facultado para
suscribir el presente Convenio, acorde a lo dispuesto en el Articulo 59 fraccion | de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales y 18 y 20 fraccion | del Decreto que reestructura CIDESI, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 11 de octubre de 2006.

.4 Tiene la capacidad jun’di;ca necesaria para comprometerse al cumplimiento del presente
instrumento y que en cumpiimiignto a las diversas disposiciones legales en vigor, ha obtenido, de las /
autoridades e instituciones corréspondientes, los registros que a continuacion se indican: Registro /%)
Federal de Contribuyentes: CID840309UG7, Afiliacion Patronal al ISSSTE: 01425222, Registro’ /
Nacional de Instituciones Cientificas y Tecnoldgicas: 2015/192. A7
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IL5 Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal, el ubicado en Avenida
Playa Pie de la Cuesta no. 702, Desarrollo San Pablo, Santiago de Querétaro, Qro., México. C.P.
76125, Teléfono (442) 2119800,

Hi.- AMIBAS PARTES DECLARAN,

a) Que es su voluntad colaborar mutuamente en el cbjeto del presente convenio, asl como participar en
la formacion de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” a efecto de que en su momento coadyuven en la
solucién de problemas reales de “LA EMPRESA” y contribuyan al desarrolio tecnolégico de la misma.

b) Que es su voluntad suscribir el presente Convenio especifico para estadias profesionales, a fin de
contribuir al mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad comprometiéndose a apoyar las
areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en celebrar el presente Instrumento bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto la colaboracién mutua entre las partes, a fin de
intercambiar experiencias en el campo académico y laboral del sector industrial o de servicios; asimismo,
conocer los procesos de produccién, mantenimiento, administracion o comercializacién, lo cual apoya la
formacion de los estudiantes y permitira consclidar su perfil profesional.

SEGUNDA.- Las estadias profesionales se lievaran a cabo bajo un proyecto determinado por las partesy
con la supervision de un asesor empresarial designado por “LA EMPRESA” y un asesor académico
designado por “LA UNIVERSIDAD”, los cuales determinaran la correcta evaluacion del proceso de
ensefianza y aprendizaje, para ello, el asesor académico deberd realizar cuando menos tres visitas de
seguimiento al alumno dentro de la empresa, en las que se verificaran los avances del proyecio de
estadia.
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cubriendo 480 horas en total; ya que duranie éste estardn cubriendo el Gltimo cuatrimesire de su
carrera, de acuerdo al plan de estudios de la misma.

CUARTA.- Las partes de comiin acuerdo propondran un proyecto que llevaran a cabo los estudiantes
durante su estadia profesional dentro de la empresa, el cual desarrollaran vy supervisaran,
conjuntamente con el asesor empresarial y académico, mismaos que evaluaran los avances de dicho
proyecto.

QUINTA.- La aceptacidon de los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” por parte de “LA EMPRESA” no
implica bajo ningln concepto ta contratacion de fos mismos ni la remuneracion por los servicios que
presten, quedando el concepto de apoyo econdmico y contratacidn futura a criterio de “LA EMPRESA”.

El personal seleccionado para la realizacion del presente convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella gue lo empled, por ende asumiran su responsabilidad por este concepto y en

ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos. ﬁ"
Ly
SEXTA.- La empresa tendra la obligacién de dar a conocer y aplicar las medidas de seguridad e higiene ?

implantadas en la misma, para que los alumnos aceptados en estadla acaten dichas medidas, y evitar
cualquier tipo de accidente dentro de la empresa. /

SEPTHVIA.- Son obligaciones de “LA UNIVERSIDAD” respecto de las estadias profesionales, las siguientes:

a) Promover y supervisar la seleccion de candidatos para realizar estadias profesionales en las
instalaciones de “LA EMPRESA". =

b) Supervisar y sancionar, en caso, de que los alumnos no asistan de manera puntual desde el inicio
de las estadias y durante el periodo de duracion de la misma.

c} Proteger a los estudiantes que realicen su estadia profesional mediante seguro facultativo
contratado con el Instituto Mexicano del seguro Social {IMSS).

d} Sujetarse alas normas y politicas definidas por la empresa.

e} Participar en la elaboracion y desarrolio de los programas de trabajo.

f)  Cumplir con calidad y tiempo con las actividades sefialadas en el proyecto de estadia.
g) Designar un asesor académico para dar seguimiento a los proyectos asignados a los estudiante/&y"

h) Dar seguimiento y apoyo técnico para ta realizacidn de las actividades que desarrolla el
estudiante dentro de las instalaciones de “LA EMPRESA".
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i} Realizar las modificaciones en los reportes técnicos v memorias que elabore el alumno bajo las
indicaciones del asesor empresarial designado, con la finalidad de guardar el secreto industrial.

i} Guardar la confidencialidad vy privacidad necesaria de “LA EMPRESA” en el desarrollo de sus
negocios, para lo cual informara siempre gue sea posible, con anticipacion, respecto de cualquier
clase de acceso que deba tener a las oficinas o espacios asignados a los estudiantes, a fin de
llevar a cabo pruebas, reparaciones u ofros trabajos que no sean de inspeccion rutinaria,
limpieza y mantenimiento.

OCTAVA.- Son obligaciones de “LA EMPRESA” respecto de las estadias profesionales, las siguientes:

a) Seleccionar a los candidatos propuestos por “LA UNIVERSIDAD”, que cubran el perfil requerido
por “LA EMPRESA”.

materiales con ios que cuenta, al servicio de los alumnos, con el objeto de otorgar las facilidades

b} Se obliga a disponer de todos sus conocimientos, experiencia profesional, recursos humanos y C
Y
necesarias para el desarrollo del proyecto de estadia. }

¢} Proponer los proyectos que de acuerdo a sus necesidades puedan ser realizados por parte de los
estudiantes.

d} Asignar un asesor empresarial con el perfil profesional adecuado, para dar seguimiento a los QJ
proyectes a realizar por los estudiantes.

e) Procurar una coordinacidn estrecha entre el asesor académico y el asesor empresarial para
obtener un mejor resultado de los proyectos a desarrollar.

f)  Emitir minimo 2 (dos) evaluaciones sobre el desempefio v desarrollo del alumno durante el
periodo de estadia.

Al concluir la estadia profesional, que evalué a cada uno de los estudiantes, ya gue la misma constituye
el equivalente a su calificacion final; por lo gue “LA EMPRESA” deberd entregar al alumno en un plazo
maximo de 5(cinco) dias una carta, la cual acredite la terminacién de su estadia correspondiente.

//
NOVENA.- Las partes se obligan a sujetarse estrictamente para la ejecucion de este convenio, a todasy /»‘
cada una de las cldusulas que lo integran, asi como a los términos, lineamientos, procedimientos y - /
requisitos que establecen en este instrumento. : /

Las Estadias Profesionales en “LA EMPRESA” no implican para ésta ninguna obligacidén de caracter
faboral, ni derecho alguno para que éstos sean considerados como empleados al momento de llevar a
cabo las practicas profesionales.

Cab, Contro UF

s b iodnson wheao

Pagina5de?




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DF ESCUINAPA

AR RN

R

“LA UNIVERSIDAD” se compromeie a que los estudiantes propuestos para llevar a cabo las estadias
profesionales contaran con un seguro gue cubrird a los estudiantes en caso de cualguier incidente
dentro y fuera de las instalaciones de “LA ENMPRESA”,

DECIMA.- Las partes se obligan a guardar absoluta confidencialidad y en consecuencia a no divulgar ni
revelar datos, especificaciones técnicas, secretos, métodos, formulas, operaciones y pltanes de negocios,
marcas, avisos comerciales y en general todo tipo de informacidn o mecanismos relacionado con la
tecnologla en informacion a la cual tendra acceso y que en su caso le sea revelada por la otra y que por
su naturaleza se considere confidencial, por lo que se obligan a mantener dicha confidencialidad durante
la vigencia del presente convenio y de manera indefinida una vez concluido.

DECIMA PRIMERA.- En caso de existir duda sobre si determinada informacién es considerada como
secreto comercial, deberé ser tratada como confidencial.

tecnolégico dentro del programa de estadias y que de como resultado un bien o el desarrollo de
tecnologia novedosa, ia propiedad de ias patentes, registro, marcas, avisos y nombres comerciales y
demds derechos, corresponderan Nominalmente a “LA EMPRESA”, quien acordard con “LA
UNIVERSIDAD” un porcentaje del fruto de su comercializacion.

DECIMA SEGUNDA.- Las partes convienen que cuando se realice un trabajo de investigacién o proyecto [,«,
I

DECIMA TERCERA .- El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendrd una duracion de 3 )
{tres) afios.

Cuando una de las partes quisiera darlo por terminado anticipadamente, deberd hacerlo del o
conocimiento de la otra, por escrito y con sesenta dias de anticipacion, antes de que finalicen los J
proyectos pactados. _;2,

DECIMA CUARTA.~ Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de buena fe, por lo que
se realizaran todas las acciones posibles para lograr su debido cumplimiento, pero en el caso de
presentarse alguna controversia sobre interpretacion y/fo ejecucion en el presente convenio, ambas
partes se someten expresamente al fuero de los tribunales competentes del Estado de Querétaro, con
residencia en la ciudad de Santiago de Querétaro, asi como a las leyes, reglamentos y demas

disposiciones legales vigentes en dicho Estado, renunciando al fuero que por razén de su domicilio
presente o futuro que pudiera corresponderles.

Leido el presente convenio, y enteradas las partes de su contenido, conformes con el mismo y sd
alcances legales, firman el presente convenic por duplicado al margen y al calce en Santiago de
Querétaro, 08 de marzo de 2018.
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MPGP. JULIO AR RAMOS ROBLEDO
RECTOR

ULTIMA HOJA DE FIRMAS ENTRE LA EMPRESA DENOMINADA CENTRO DE INGENIER(A Y DESARROLLO INDUSTRIAL Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA CON EL OBJETO DE COLABORAR MUTUAMENTE, A FIN DE INTERCAMBIAR
EXPERIENCIAS EN EL CAMPO LABORAL DEL SECTOR INDUSTRIAL O DE SERVICIOS; ASIMISMO, CONOCER LOS PROCESOS DE
PRODUCCION, MANTENIMIENTO, ADMINISTRACION O COMERCIALIZACION, LO CUAL APOYA LA FORMACION DE LOS

POR LA “EMPRESA”

/74// 154
DR. JESUéONZB/AERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL

M.D.H. MARTHA LUCIA SALAZAR MENDOZA
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

I L 2o (é?.?/;;. 46
/ L HECION JUiul
-/ 8
\‘—\\,‘x 0 Q kf\\r\,(\- (CJ -HAarie—C

ESTUDIANTES Y PERMITIRA CONSOLIDAR SU PERFIL PROFESIONAL,

Calle Mariano R
Tetéfono: (01 695 953
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