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Como resultado de la revision practicada 12/2016 (Prograrnas lnterinstitucionales), a la Direcci6n Adjunta de Administraci6n y Finanzas, Direcci6n de Recursos Humanos y 
Desarrollo Organizacional, al amparo y en cumplimiento de la orden de auditoria No. OIC-11003-12/16 de fecha 14 de Octubre de 2016, de conformidad con los Articulos 37, 
fracci6n VIII, de la Ley Organica de la Administraci6n Publica Federal; Articulo Segundo Transitorio de! Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas 
disposiciones de la Ley Organica de Ia Administraci6n Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 2 de enero de 20 I 3; 305 y 310 de! Reglamento de la Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 79 fracci6n IX y XII, 80 fracci6n II, inciso a) numeral I y 2 del Reglamento Interior de Ia Secretaria de la Funci6n Publica, 
se adjunta el informe de la auditoria practicada a dichas areas. 

En el informe adjunto se presenta con detalle las observaciones determinadas, que previamente fueron comentadas y aceptadas por los responsables de su atenci6n, Ia cual 
consiste en: l 
I. Falta de comprobante que acredite los estudios realizados.
z. I�adecuado seguimiento a convenios de formaci6n doctoral.
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Al respecto, le solicito girar las instrucciones que considere pertinentes, a fin de que se implementen las medidas correctivas y preventivas acordadas conforme a los terminos y 
plazos establecidos con el area auditada en la cedula de observaciones correspondiente. lnformo a usted que a partir de la fecha comprometida para su atenci6n, realizaremos el 
seguimiento de las observaciones determinadas hasta constatar su soluci6n definitiva. 

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo 

ATENTAMENTE 

ELCONTRALO RINTERNO 

C.c.p. Dr. Jesus Gonzalez Hernandez.- Director General en CIDESI.- Presente
C.c.p. M.D.H. Martha Lucia Salazar Mendoza.- Directora de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional en CIDESI.- Presente
C.c.p. C.P. Ma. Pueblito Lopez Ramirez.- Subdirectora de Recursos Financieros en CIDESI.- Presente
C.c.p. Archivo
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