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) ; Nimero de Auditoria: 6/2017 Numero de seguimiento: 1
S l: P 5 CENTRO DE lNGENIERIA b DESARROLLO INDUSTRIAL Nnimero de Observacién: 2 Saldo por aclarar: N/A
% (CIDESI) ; . g e ] Auditores )
SR AR 1€ nstancia fiscalizadora: Exteries Saldo por recuperar: N/A
wal PESN « CEDULA DE SEGUIMIENTO Monto por aclarar: NIA Avance: 100%
Monto por recuperar: N/A
Ente:  Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI) Sector:  Educacion Clave: 11003

Area Auditada:

Direccion Adjunta de Administraciéon y Finanzas; Subdireccién de Recursos Financieros.

Clave de programay  500.- Seguimiento

descripcion:

Observacion

Situacion actual

Observacion original

No se tuvieron elementos para evaluar la base gravable de impuestos sobre las néminas
de la sede de Querétaro, por importe de $ 157,674,409.

Recomendaciones originales
Correctiva:

La Subdireccién de Némina, debe integrar y analizar la base gravable del impuesto sobre
néminas.

Preventiva:

En lo subsecuente, la Subdireccién de Némina, con apoyo del &rea de sistemas, integre y
analice por concepto de ndmina la base gravable antes de realizar el pago respectivo de
impuesto sobre néminas a que esta sujeto el CIDESI.

Atendiendo al oficio No. DAA/197/17 de fecha 29 de septiembre de 2017, la
Subdireccion de Némina de CIDES]I, realiz6 la integracién de la base gravable del
impuesto sobre néminas para las distintas sedes del Centro.
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DATOS ORIGINALES

Numero de Auditoria: 6/2017
Nimero de Observacion: 3
Instancia fiscalizadora: AiCOLcs
Externos
Monto por aclarar: N/A
Monto por recuperar: N/A

DATOS DEL SEGUIMIENTO

Nuimero de seguimiento: 1

Saldo por aclarar: N/A
Saldo por recuperar: N/A
Avance: 100%

Ente:  Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDEST)

Sector:  Educacion

Clave: 11003

Area Auditada:  Direccion Adjunta de Administracion y Finanzas; Subdireccion de Recursos Financieros.

Clave de programa y

descripcién:

500.- Seguimiento

Observacion

Situacion actual

Observacién original

De un total de 334 de empleados segiin némina, se determind una muestra a revisar de
34, que representa el 10%, observandose que los recibos de némina del personal de mando
medio y superior, en las percepciones, indican parcialmente la aportacién patronal del
Seguro de Separacioén Individualizado, al mencionar solamente el ingreso que perciben
para cubrir el impuesto sobre la renta respectivo, es decir, no se plasma el importe bruto
total que perciben.

Mediante oficio s/n de fecha 15 de agosto de 2017, el subdirector de Némina, presenta
recibos de némina de servidores puiblicos que tienen la prestacion del Seguro de
Separacion Individualizado, en los cuales se separ6 y plasmé en el rubro de
percepciones el importe correspondiente a dicho seguro y el de Otras Prestaciones el

ISR correspondiente.

Avance del trimestre: ~ 100%
Recomendaciones originales Avance acumulado: 100%
Correctiva:
La Subdireccion de Némina, debe dar la instruccion al area de sistemas, para que en lo
subsecuente, se incluya el importe bruto por concepto de Seguro de Separacion
Individualizado, asimismo, en la parte de deducciones, también se incluya dicho
concepto.
Preventiva:
La Subdirecciéon de Nomina, se apegue a la normatividad establecida por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.
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